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MIRAIMA

AVISO DE CONVOCAGAO PARA PROPOSTAS ADICIONAIS

DISPENSA DE LICITAGAO N° 2022.11.21.01 — DP

ESTADO DO CEARA - SECRETARIA DO TRABALHO E ASSITENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE MIRAIMA - AVISO DE CONVOCAGAO PARA PROPOSTAS
ADICIONAIS - DISPENSA DE LICITAGAO N° 2022.11.21.01 — DP. O Agente de
Contratacdo da Prefeitura Municipal de Miraima/CE - torna publico o interesse da
Administracdo em obter propostas adicionais de eventuais interessados na
Dispensa de Licitagdo N° 2022.11.21.01 — DP , cujo objeto € a CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ASSESSORA OS SERVIDORES DO
CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS), POLO DE
CONVIVENCIA SOCIAL E CONSELHO TUTELAR, ENVOLVIDOS NO
PLANEJAMENTO, CONTROLE E UTILIZAGAO DE BENS, INCLUINDO
CAPACITACAO DOS MESMOS, DE INTERESSE DA SECRETARIA DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MIRAIMA-CE, tudo
conforme especificagdes contidas no Projeto Basico e no Modelo de Proposta de
Pregos os quais encontram-se disponiveis no site da Prefeitura Municipal de
Miraima/CE, através do seguinte enderego eletrénico
https://www.miraima.ce.gov.br/. Os interessados deverdo encaminhar a Proposta
de Precos e os Documentos de Habilitagdo exigidos no Projeto Basico, atraves do
e-mail: licitacao@miraima.ce.gov.br, até as 18:00h do dia 25 de novembro de 2022.
Miraima - CE, 22 de novembro de 2022. ANTONIO ROBSON ALVES DOS
SANTOS - Agente de Contratagao.

Miraima/CE, 22 de novembro de 2022.
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ONIO ROBSON ALVES DOS SANTOS
Agente de Contratagao do Municipio de Miraima/CE

Esplanada da Estagéo, 433 — Centro — Miraima — CE
Telefone: 88 36301167 — E-mail: pmmiraimace@gmail.com
CNPJ/MF n° 10.517.563/0001-05 - CGF n°® 06.920.294-0
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MIRAIMA
MODELO DE PROPOSTA
COLE SEU TIMBRE AQUI
Razao Social:
CNPJ N°.: Inscrigdo Estadual ou Municipal:
Endereco: Fone/Fax:
Banco: Agéncia N°.: Conta Corrente N°.:

PROPOSTA DE PRECOS

Ao Municipio de Miraima/CE
SETOR DE COTACAO DE PRECOS

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ASSESSORA
OS SERVIDORES DO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
(CRAS), POLO DE CONVIVENCIA SOCIAL E CONSELHO TUTELAR,
ENVOLVIDOS NO PLANEJAMENTO, CONTROLE E UTILIZAGAO DE BENS,
INCLUINDO CAPACITAGAO DOS MESMOS, DE INTERESSE DA SECRETARIA
DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE MIRAIMA-CE.

1. DOS SERVICOS:

NO

DESCRIGAO

QTDE

UNID.

VALOR (R$)

VR. UNT.

VR. TOTAL

01

Prestacdo de servicos de assessoramento aos
servidores do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social Sebastido  Gongalves
Barroso, Polo de Convivéncia Social Jaime
Dutra de Melo e Conselho Tutelar, envolvidos
no planejamento, controle e utilizagéo de bens,
de interesse da Secretaria do Trabalho e
Assisténcia Social do municipio de Miraima-CE.

12

MES

02

Capacitagdo e Treinamento dos agentes
envolvidos no processo de planejamento,
controle e utilizagdo de bens no Centro de
Referéncia da Assisténcia Social Sebastido
Gongalves Barroso, Polo de Convivéncia Social
Jaime Dutra de Melo e Conselho Tutelar, de
interesse da Secretaria do Trabalho e
Assisténcia Social do municipio de Miraima-CE.

01

SERVICO

VALOR TOTAL

1.1. DETALHAMENTO DOS SERVICOS:
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e Instalar programa de controle interno no Centro de Referéncia da
Assisténcia Social (CRAS) Sebastiio Gongalves Barroso, Polo de
Convivéncia Social Jaime Dutra de Melo e Conselho Tutelar;

e Capacitar os agentes envolvidos;

e Acompanhar sistematicamente a execugado dos programas instalados em
cada unidade;

e Criar uma rotina de agdes para qualificar o controle do material e servigos
contratados e organizar as demandas obedecendo as normas existente nas
resolugdes vigentes;

e Fazer levantamento dos materiais permanentes e acompanhar o
tombamento dos bens das unidades, orientando para a comunicagdo aos
setores competentes da situagéo de tombamento e estado dos bens sob sua
responsabilidade;

e Realizar junto aos responsaveis pelas unidades o levantamento da situagao
de cada uma, para comunicagdo ao(a) Gestor(a) da pasta caso existam
correcées a serem feitas nas instalagées de forma a garantir o regular
funcionamento dessas unidades;

1.2. RELAGAO DE ORGAOS A SEREM ATENDIDAS
e Centro de Referéncia da Assisténcia Social Sebastido Gongalves Barroso;
e Polo de Convivéncia Social Jaime Dutra de Melo;
e Conselho Tutelar.

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: R$___ (POR EXTENSO)
PRAZO DE EXECUCAO: 12 (Doze) Meses
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS.

Declaro para os devidos fins que nos pregos oferecidos estao incluidas todas as
despesas incidentes sobre a execugdo do objeto, referente a frete, tributos,
deslocamento de pessoal e demais dnus pertinentes a prestagao do objeto cotado.

<<<DATA>>>

CARIMBO DA EMPRESA
ASSINATURA DO RESPONSAVEL



